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Son role permet de préparer les étudiants a devenir
des professionnels capables de déployer des
stratégies de développement et de marketing dans

divers secteurs.

ADMISSIBILITE
EN FORMATION

Tout public (étudiant, salarié,
demandeur d’emploi) Un niveau 6 (bac
+3) reconnu par I'Etat en gestion ou
développement commercial ou 120
crédits.

Bachelor en 1 an Rythme : 3 jours en
cours et 10 jours en entreprise

Modalités : Candidature directement sur
notre site internet. Admission sur dossier
et entretien individuel.

-

POURSUITE D’ETUDES

Mastére/Master relation client,
marketing communication,
marketing e-commerce, gestion de
profit
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PROGRAMME

UEI1 : Stratégie de développement
des organisations

UE2 : Planification d'actions
marketing et communication

UE3 : Pilotage de projets de
développement

UE4 : Management d'équipe

UES : Cestion d'entreprise

UEG6 : Compétences professionnelles
UE7 : Valorisation des compétences
professionnelles

Soit 500h de formation.

.
METIERS VISES

e Conseiller / Consultant en développement
d'entreprise

o Responsable régional / de secteur

e Responsable d’'un centre de profit (magasin,
agence, établissement)

e Responsable du développement

e Chargé du développement (commercial,
des ventes)

o Chargé de développement (économique,
local) et / ou de projets
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BACHELOR
RESPONSABLE TARIFS

CoUt pris en charge dans le cadre de
DU DEVELOPPEMENT I'apprentissage ou d'un contrat de
DES ACTIVITES professionnalisation.

En alternance uniquement

TITRE CERTIFIE DE NIVEAU 6 //
BLOCS DE COMPETENCES

Blocl : Contribuer a la stratégie de
MODAL'TES développement de I'organisation
D’EVALUAT'ON Bloc2 : Définir et planifier des actions

marketing et de développement
e Contréle continu Bloc3 : Piloter un projet de
¢ Mises en situation développement
professionnelles Bloc4 : Manager durablement une équipe

reconstituees dans le cadre du développement
e Cas pratiques

e Etudes de cas
Une soutenance orale du
rapport d'activités

Retrouve tous les taux de réussite et
d'insertion pro de nos éléves sur notre site
internet !
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